
PAKRUOJO „ATŽALYNO“ GIMNAZIJOS DARBUOTOJŲ TOLERANCIJOS 

KORUPCIJAI INDEKSO NUSTATYMAS 

Siekiant nustatyti gimnazijos darbuotojų tolerancijos korupcijai indeksą, 2021 m. spalio 11-

18 dienomis atlikta anoniminė darbuotojų apklausa.  

Apklausoje dalyvavo 60 (80 proc.) gimnazijos darbuotojų. 

Apklausos rezultatai: 

1. Ar manote, kad Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijoje yra paplitusi situacija, kai personalui 

norima papildomai atsilyginti? 

 
2. Ar yra buvę situacijų, kai Jums ar Jūsų kolegai buvo siūlomas kyšis? 

 
  

2%

98%

Taip

Ne



3. Ar praneštumėte vadovybei (ar teisėsaugos institucijoms) apie korupcijos atvejus? 

 
4. Jeigu nepraneštumėte apie korupcijos atvejus, nurodykite priežastį. 

 
5. Ar žinote, kaip elgtis jei Jums būtų pasiūlytas kyšis ar kitaip susidurtumėte su korupcija? 
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6. Ar norėtumėte dalyvauti antikorupcinėje veikloje? 

 
Apklausos duomenys rodo, kad 98 proc. apklausoje dalyvavusių gimnazijos darbuotojų nėra 

susidūrę su korupcijos apraiškomis gimnazijoje ir 83 proc. jų nemano, jog tokia situacija gali būti 

paplitusi. 73 proc. apklaustųjų gimnazijos darbuotojų netoleruoja korupcijos ir pastebėję korupcijos 

atvejus  praneštų vadovams arba teisėsaugos institucijoms. 15 proc. darbuotojų nėra apsisprendę dėl 

informavimo apie korupcijos apraiškas ir tik 7 (12 proc.) darbuotojai – nepraneštų apie korupcijos 

atvejus, nes mano, kad su korupcija susiję asmenys lieka nenubausti, o nukenčia pranešėjai. 

Didžioji dalis darbuotojų (92 proc.) žino, kaip elgtis jei jiems būtų pasiūlytas kyšis ar kitaip 

susidurtų su korupcija. 10 proc. respondentų dalyvauja korupcijos prevencijos veikloje, 3 proc. – 

norėtų įsijungti į tokią veiklą. Tačiau 40 proc. respondentų nenori dalyvauti antikorupcinėje veikloje, 

o net 47 proc. – nėra apsisprendę. 

Įvertinus apklausos rezultatus nustatyta, kad Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos darbuotojų 

tolerancijos korupcijai indeksas yra 12.  
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